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บทบรรณาธิิการบทบรรณาธิิการ
โทร. 081-7117198โทร. 081-7117198

 สวััสดีีครัับ สมาชิิกสหกรัณ์์ออมทรััพย์์ครัูนนทบุรีั 

จำำากัดี ที�เคารัพรััก

	 วารสารฯ	ในมืือของท่่านฉบัับัน้�	เป็็นฉบัับัเดืือนธัันวาคมื	

2567	 นับัเป็็นฉบัับัส่งท้่ายปี็	 ซ่ึ่�งท่างกองบัรรณาธิัการ	 ได้ืสรุป็

ป็ระเด็ืนและสรรหาสาระด้ืๆ	มืามือบัให้แก่สมืาชิิกเหมืือนเช่ินเคย

ครับั	

	 ในช่ิวงเวลาสำาคัญของการเป็ล้�ยนผ่่าน	จากปี็	พ.ศ.	2567	

ส่่ปี็	 พ.ศ.2568	 สหกรณ์ออมืท่รัพย์คร่นนท่บุัร้	 จำากัดื	 โดืยคณะ

กรรมืการดืำาเนินการ	 ชุิดืท้่�	 65	 ขอส่งความืป็รารถนาด้ืมืายัง

สมืาชิิกทุ่กท่่าน	 ดื้วยความืขอบัคุณสำาหรับัความืไว้วางใจและ 

การสนับัสนุนท้่�ม้ืให้เสมือมืา	 ปี็ท้่�ผ่่านมืานับัเป็็นอ้กหน่�งปี็ท้่� 

พวกเราได้ืร่วมืมืือกันสร้างความืก้าวหน้าและความืมัื�นคงให้แก่

สหกรณ์ฯ	รวมืถ่งป็ระโยชิน์ส่งสุดืให้กับัสมืาชิิกทุ่กคน

	 กระผ่มืในนามืของกองบัรรณาธิัการ	 ขออำานวยพรให้ 

ทุ่กท่่านม้ืสุขภาพแข็งแรง	 ม้ืความืสุขในครอบัครัว	 และม้ืความื

มัื�นคงท่างการเงินตลอดืปี็ใหม่ื	ขอให้สมืาชิิกทุ่กคนป็ระสบัความื

สำาเร็จในทุ่กเป้็าหมืายท้่�ตั�งไว้	 และม้ืความืก้าวหน้าในหน้าท้่� 

การงานและช้ิวิตส่วนตัว

	 หน่�งในความืตั�งใจของสหกรณ์ฯ	 คือการสนับัสนุน

สมืาชิิกให้ม้ืความืมัื�นคงท่างการเงิน	 เราจะยังคงมุ่ืงมัื�นพัฒนา

บัริการและดืำาเนินงานด้ืวยความืโป็ร่งใส	 เพื�อให้สมืาชิิกได้ืรับั

ป็ระโยชิน์ส่งสุดื	 ไม่ืว่าจะเป็็นเงินปั็นผ่ล-เฉล้�ยคืน	 ท้่�ตอบัแท่น

ความืไว้วางใจ	การสนับัสนุนสินเชืิ�อในอัตราดือกเบ้ั�ยท้่�เหมืาะสมื	

หรือการให้คำาแนะนำาด้ืานการออมื

	 ในปี็ใหม่ื	พ.ศ.	2568	น้�	สหกรณ์ฯของเรา	จะเดิืนหน้า

พัฒนาองค์กรอย่างต่อเนื�อง	เพื�อเพิ�มืคุณค่าและสร้างความืมัื�นคง

ให้แก่สมืาชิิก	 เราขอเชิิญชิวนสมืาชิิกทุ่กท่่านม้ืส่วนร่วมืในการ

กำาหนดือนาคตของสหกรณ์ฯ	 ไม่ืว่าจะผ่่านการไป็ลงคะแนน 

นายโชคดีี วิิหคเหิร
รองประธานกรรมการคนท่ี่� 2

เลือกตั�งผ้่่สมัืครเข้ามืาเป็็นกรรมืการชุิดืใหม่ื	การแสดืงความืคิดืเห็น	

การใช้ิบัริการ	หรือการสนับัสนุนกิจกรรมืต่างๆ

	 ขอให้สมืาชิิกทุ่กท่่านและครอบัครัวม้ืสุขภาพแข็งแรง 

ทั่�งกายและใจ	 ป็ราศจากโรคภัย	 และเต็มืไป็ด้ืวยความืสุขในทุ่ก

ช่ิวงเวลา	ขอใหปี้็ใหม่ืน้�นำาพาความืสำาเร็จ	ความืมัื�นคงท่างการเงนิ	

และความืสมืหวังในทุ่กสิ�งท้่�ตั�งใจ

	 สุขภาพท้่�ด้ืเป็็นรากฐานของช้ิวิตท้่�มัื�นคง	 สหกรณ์ฯ	 

ขอส่งกำาลังใจให้สมืาชิิกทุ่กท่่านด่ืแลตนเองและคนท้่�รักอย่างด้ื

ท้่�สุดื	 เลือกรับัป็ระท่านอาหารท้่�ม้ืป็ระโยชิน์	 ออกกำาลังกาย

สมืำ�าเสมือ	และพักผ่่อนให้เพ้ยงพอ	เพื�อให้ร่างกายพร้อมืรับัความื

ท้่าท่ายใหม่ื	ๆ	ในปี็ท้่�จะมืาถ่ง

	 อ้กป็ระการหน่�งท้่�สำาคัญในการใช้ิช้ิวิตในปี็ใหม่ือย่างม้ื

ความืสุขคือการป้็องกันตนเองจากกลุ่มืมิืจฉาช้ิพ

	 ในยุคปั็จจุบัันท้่�มิืจฉาช้ิพ	เช่ิน	แก๊งคอลเซ็ึ่นเตอร์	ยังคง

ระบัาดือย่างต่อเนื�อง	สหกรณ์ฯ	ขอเตือนให้สมืาชิิกทุ่กท่่านเพิ�มื

ความืระมัืดืระวังในการรับัสายหรือข้อความืจากบุัคคลแป็ลก

หน้า	โดืยเฉพาะผ้่่ท้่�แอบัอ้างชืิ�อหน่วยงานหรือองค์กรใดื	ๆ	อย่า

เปิ็ดืเผ่ยข้อม่ืลส่วนตัวหรือบััญช้ิท่างการเงินโดืยไมื่ตรวจสอบัให้

แน่ชัิดื	และหากม้ืข้อสงสัย	สามืารถสอบัถามืหรือแจ้งเจ้าหน้าท้่�

ท้่�เก้�ยวข้องเพื�อป้็องกันการตกเป็็นเหยื�อ

	 สหกรณ์ฯ	พร้อมืเดิืนเค้ยงข้างสมืาชิิกในทุ่กสถานการณ์	

ทั่�งด้ืานการเงิน	และการให้คำาแนะนำาท้่�เป็็นป็ระโยชิน์	เพื�อให้ทุ่ก

ท่่านดืำาเนินช้ิวิตได้ือย่างมัื�นคงและป็ลอดืภัย

 “ขอให้้ปีี 2568 เป็ีนปีีแห่้งความสุุข ความสุำาเร็็จ และ

ความปีลอดภััยในทุุกด้าน ด้วยความปีร็าร็ถนาดีจากใจ สุห้กร็ณ์์

ออมทุรั็พย์ครู็นนทุบุุรี็ จำากัด”
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นายนรากร  ไหลหร่�ง
ประธาน

สหกรณ์์ออมทร่พย์ครูนนทบุุรี จำำาก่ดี

 เรีัย์น สมาชิิกสหกรัณ์์ออมทรััพย์์ 
ครูันนทบุรีั จำำากัดี ที�รัักทุกท่าน
 ในวาระท้่�	 ปี็	 2567	 กำาลังจะผ่่านพ้นไป็	

และปี็ใหม่ื	 2568	 กำาลังจะมืาถ่ง	 ผ่มืในฐานะ

ป็ระธัานสหกรณ์ออมืท่รัพย์คร่นนท่บุัร้	 จำากัดื	 

ขอถือโอกาสน้�ส่งความืสุขและความืป็รารถนาด้ื

ถ่งสมืาชิิกฯ	ทุ่กท่่าน

ประธานประธาน

แถลงแถลง
โทร. 081-8758476โทร. 081-8758476

 ปี็ท้่�ผ่่านมืาน้�	 ถือเป็็นอ้กหน่�งปี็ท้่�เราไดื้เผ่ชิิญทั่�งโอกาส

และความืท้่าท่าย	 แต่ด้ืวยความืร่วมืมืือและความืตั�งใจ	 ของ

กระผ่มืและคณะกรรมืการดืำาเนินการ	ชุิดืท้่�	65	ทุ่กคน	สหกรณ์

ของเราได้ืเดิืนหน้าต่อไป็อย่างมัื�นคง	 เราไม่ืเพ้ยงแต่เสริมืสร้าง

ความืมัื�นคงท่างการเงินให้กับัสมืาชิิกฯ	เท่่านั�น	แต่เรายังได้ืดืำาเนิน

โครงการและกิจกรรมืต่าง	ๆ	ท้่�เป็็นป็ระโยชิน์แก่สมืาชิิกฯ	อย่าง

ต่อเนื�อง

	 ในปี็ใหม่ืท้่�กำาลังจะมืาถ่ง	ผ่มืขอให้ทุ่กท่่านเปี็�ยมืไป็ด้ืวย

สุขภาพท้่�แข็งแรง	ม้ืความืสุขในทุ่กๆ	วัน	และป็ระสบัความืสำาเร็จ

ในท่กุด้ืานของช้ิวติ	สำาหรบััสหกรณฯ์	ของเรา	ผ่มืขอยนืยนัว่าเรา

จะยังคงมุ่ืงมัื�นในการพัฒนาการบัริการให้ม้ืป็ระสิท่ธิัภาพยิ�งๆ 

ข่�นไป็	 พร้อมืทั่�งขยายโอกาสและสร้างสรรค์ป็ระโยชิน์เพื�อ 

สมืาชิิกฯทุ่กคนอย่างต่อเนื�อง

	 กระผ่มื	 ในฐานะป็ระธัานคณะกรรมืการดืำาเนินการ	 

ชุิดืท้่�	 65	 ขอรายงานความืสำาเร็จและความืก้าวหน้าของการ

ดืำาเนินงานในปี็น้�	เพื�อให้สมืาชิิกทุ่กท่่านได้ืรับัท่ราบัถ่งความืตั�งใจ

และความืมุ่ืงมัื�นของกระผ่มืและคณะกรรมืการ	 ในการด่ืแลผ่ล

ป็ระโยชิน์ของทุ่กคน	โดืยสังเขป็	ดัืงน้�

	 1.	การบัริหารงานด้ืวยความืซืึ่�อสัตย์และโป็ร่งใส	คณะ

กรรมืการดืำาเนินการ	ชุิดืท้่�	65	ได้ืย่ดืมัื�นในหลักการบัริหารงาน

ด้ืวยความืซืึ่�อสัตย	์สุจริต	และไม่ืคดืโกง	เพื�อสร้างความืเชืิ�อมัื�นให้

กับัสมืาชิิกฯ	 ทุ่กท่่าน	 เราได้ืดืำาเนินการตรวจสอบัภายในอย่าง

เคร่งครัดืและรายงานผ่ลอย่างโป็ร่งใส	 เพื�อให้ทุ่กท่่านมัื�นใจว่า 

สหกรณ์ฯของเราเป็็นองค์กรท่างการเงินท้่�สามืารถไว้วางใจได้ื

	 2.	การเพิ�มืสวัสดิืการเพื�อสมืาชิิกฯ

	 สวัสดิืการวันเกิดื	 :	 เพื�อแสดืงความืห่วงใยและด่ืแล

สมืาชิิกในทุ่กช่ิวงเวลาของช้ิวิต	 คณะกรรมืการไดื้เพิ�มืเงิน

สวัสดิืการวันเกิดืจาก	700	บัาท่	เป็็น	1,000	บัาท่

	 โครงการสวัสดิืการชืิ�นใจ	:	เราได้ืขยายสิท่ธิัป็ระโยชิน์ใน

โครงการน้�จาก	10	ครั�ง	เป็็น	12	ครั�ง	เพื�อให้สมืาชิิกฯ	สามืารถ

เข้าถ่งสิท่ธิัได้ือย่างครอบัคลุมืมืากข่�น

	 การเพิ�มืค่าพาหนะในวันเลือกตั�ง	 :	 เพื�อแสดืงความื

ขอบัคุณต่อความืเส้ยสละ	ของสมืาชิิก	ท้่�มืาใช้ิสิท่ธิั�ในวันเลือกตั�ง	

คณะกรรมืการได้ืป็รับัเพิ�มืค่าตอบัแท่น	 จาก	 1,200	 บัาท่	 เป็็น	

1,500	บัาท่

	 สวัสดิืการดัืงกล่าว	 จะม้ืผ่ลในการดืำาเนินการ	 ได้ืทั่นท้่	

เมืื�อผ่่านความืเห็นชิอบัจากผ้่่แท่นสมืาชิิกฯ	 ในวันป็ระชุิมืใหญ่	 

ท้่�จะถ่งน้�

	 ความืสำาเร็จเหล่าน้�เป็็นผ่ลจากความืร่วมืมืือกันระหว่าง

คณะกรรมืการดืำาเนินการ	ชุิดืท้่�	65	และสมืาชิิกฯ	ทุ่กท่่าน	ผ่มืขอ

ขอบัคุณสำาหรับัการสนับัสนุนและความืไว้วางใจท้่�ท่่านมือบัให้มืา

โดืยตลอดื

	 ในปี็ต่อไป็	กระผ่มืและคณะกรรมืการดืำาเนินการชุิดืใหม่ื	

จะยังคงมุ่ืงมัื�นพัฒนาสหกรณ์ฯให้ก้าวหน้ายิ�งข่�นไป็	ทั่�งในด้ืานการ

บัริการและสวสัดิืการตา่ง	ๆ 	เพื�อให้สมืาชิิกไดืรั้บัป็ระโยชิน์ส่งสุดื

	 สุดืท้่ายน้�	ขอเชิิญทุ่กท่่านร่วมืเป็็นกำาลังใจและสนบััสนุน

การดืำาเนินงานของสหกรณ์ฯต่อไป็	เพื�อให้สหกรณ์ฯของเราเป็็น

ท้่�พ่�งพาได้ืในทุ่กสถานการณ์	และเป็็นศ่นยก์ลางแห่งความืสามัืคค้	

ของพวกเราชิาวสมืาชิิกฯ	ทุ่กคน



	

 สวััสดีีครัับสมาชิิกทุกท่าน วารสารฉบัับัน้�เป็็นฉบัับัสุดืท้่าย
ของปี็	พ.ศ.	2567	เดืือนแห่งการเฉลิมืฉลองในวาระสิ�นปี็เก่าต้อนรับั
ปี็ใหม่ื	ขอให้ท่่านโชิคด้ืรับัปี็ใหม่ืกันทุ่กๆท่่านครับั
 สหกรณ์ฯได้ืกำาหนดืจัดืการเลือกตั�งคณะกรรมืการดืำาเนินการชุิดื
ท้่�	66	ป็ระจำาปี็	2568	ในวันอาทิ่ตย์ท้่�	12	มืกราคมื	2568	โดืยกำาหนดื
พื�นท้่�สำาหรับัเขต	 1	ณ	 โรงเร้ยนเตร้ยมือุดืมืศ่กษาพัฒนาการ	 นนท่บุัร้	
ส่วนเขต	 2	 นั�นม้ื	 2	 หน่วยเลือกตั�ง	 คือ	 หน่วยโรงเร้ยนชิลป็ระท่าน
สงเคราะห	์สำาหรบััสมืาชิิกท้่�สังกัดื	อำาเภอป็ากเกรด็ื	ทุ่กหน่วยงาน	และ
ท้่�โรงเร้ยนชุิมืชินวัดืบัางไผ่่สำาหรับัสมืาชิิกท้่�สังกัดือำาเภอบัางบััวท่อง	
บัางใหญ่	และไท่รน้อย	เหตุท้่�ต้องแบ่ังหน่วยเลือกตั�งตามืน้�เพื�อเป็็นการ
แบ่ังเบัาการจราจรในแต่ละหน่วยเลือกตั�ง	เพราะให้เวลาสมืาชิิกในการ
ใช้ิสิท่ธิั�ลงคะแนน	ตั�งแต่เวลา	07.00	น.	–	12.00	น.	ท่่านสมืาชิิกต้อง
เผื่�อเวลาในการเดิืนท่างไป็ใช้ิสิท่ธิั�ด้ืวยครับั	 เพราะม้ืปั็ญหาบ่ัอยท้่�พบั
เนื�องจากหมืดืเวลาแล้ว	กรรมืการหน่วยเปิ็ดืห้บัและเริ�มืนับัคะแนนแต่
ท่่านพ่�งมืาถ่งเลยต้องเส้ยสิท่ธิั�ไป็ครับั	
	 สำาหรับักรรมืการในปี็น้�	เขต	1	ม้ืการเลือกตั�ง	4	คน	แท่นคนเก่าท้่�
หมืดืวาระไป็	โดืยม้ืผ้่่สมัืคร	9	คน	ขาดืคุณสมืบััติไป็	1	คน	และ	เขต	2	
ม้ืการเลือกตั�ง	 3	 คน	แท่นคนเก่าท้่�หมืดืวาระไป็	 โดืยม้ืผ้่่สมัืคร	 7	 คน						
ขาดืคุณสมืบััติไป็	1	คน	ท่่านสมืาชิิกต้องเลือกคนด้ื	เข้าไป็บัริหารงาน
งานสหกรณ์ฯนะครับั	เพราะปั็จจุบัันสหกรณ์ฯเราม้ืทุ่นดืำาเนินการกว่า	
8,000	ล้านบัาท่	นับัเป็็นสหกรณ์ฯขนาดืใหญ่ม้ืสมืาชิิกสามัืญและสมืท่บั
กว่า	10,000	ราย	การบัริหารงานต้องอย่่ในกฎ	ระเบ้ัยบั	ข้อบัังคับัของ
สหกรณ์ฯ	 และกฎหมืายอื�นท้่�เก้�ยวข้อง	 ปั็จจุบัันการท่ำาผิ่ดืกฎหมืายม้ื
โท่ษขั�นรุนแรง	อาจถ่งโท่ษจำาคุกด้ืวย	ดัืงนั�น	คณะกรรมืการทุ่กท่่านต้อง
ศ่กษาหาความืร้่เพื�อป็ระโยชิน์ของสหกรณ์ฯ	สมืาชิิก	ให้มืากท้่�สุดืและ
ป็ลอดืภัยด้ืวย
	 ผ่มืจะขอบัอกคณุสมืบััติเบืั�องต้นของคณะดืำาเนนิการสหกรณฯ์	ว่า
ควรเป็็นอย่างไรครับั
	 1.	เป็็นสมืาชิิกสหกรณ์ฯได้ืรับัการเลือกตั�งจากท้่�ป็ระชุิมืใหญ่
	 2.	ม้ืความืศรัท่ธัาในแนวคิดื	คุณค่า	อุดืมืการณ์	หลักการ	และวิธ้ั
การสหกรณ์ฯ
	 3.	ป็ระพฤติตนอย่่ในกรอบัศ้ลธัรรมือันด้ืและเป็็นตัวอย่างท้่�ด้ืให้
แก่ผ้่่อื�น
	 4.	อุทิ่ศตนเพื�องานสหกรณ์ฯด้ืวยความืสุจริต	เส้ยสละ	และม้ืความื
รับัผิ่ดืชิอบั

	 5.	ม้ืภาวะผ้่่นำา	 ม้ืความืพร้อมืและเต็มืใจท้่�จะป็ฏิิบััติหน้าท้่�
กรรมืการดืำาเนินการสหกรณ์ฯ
	 6.	 รับัฟัังความืคิดืเห็น	และยอมืรับัในเหตุผ่ลของผ้่่อื�น
	 7.	ม้ืความืร้่และป็ระสบัการณ์ด้ืานการบัริหารจัดืการธุัรกิจด้ืาน
การบัริหารท่รัพยากรมืนุษย์และด้ืานอื�นๆท้่�จำาเป็็นต่อการพัฒนามืนุษย์
	 8.	สหกรณ์ฯต้องม้ืกรรมืการดืำาเนินการซ่ึ่�งเป็็นผ้่่ม้ืคุณวุฒิด้ืาน
การเงิน	การบััญช้ิ	การจัดืการ	เศรษฐศาสตร์	หรือผ่่านการฝึึกอบัรมื
ตามืหลักส่ตรในดื้านดัืงกล่าว	 หรือด้ืานอื�นตามืท้่�คณะกรรมืการ
พัฒนาการสหกรณ์แห่งชิาติกำาหนดื
	 ซ่ึ่�งในคณุลักษณะเบืั�องต้นนั�น	คณะกรรมืการตอ้งศ่กษาหาความื
ร้่เพิ�มืเติมืในทุ่กมิืติ	เพราะกฎหมืายสหกรณ์	ป็ระกาศนายท่ะเบ้ัยนจะ
ม้ืเพิ�มืมืาเป็็นระยะๆ	ดัืงนั�น	ท่่านจ่งต้องศ่กษาให้เข้าใจครับัเพื�อนำามืา
ป็ฏิิบััติให้เกิดืป็ระโยชิน์ต่อสหกรณ์ฯ	และสมืาชิิก
	 อ้กเรื�องหน่�งสำาหรับัสมืาชิิกท้่�เป็็นสมืาชิิกสมืาคมืฌาป็นกิจ	ต่างๆ	
ซ่ึ่�งปั็จจุบัันของเราม้ืสมืาคมืฌาป็นกิจถ่ง	5	สมืาคมื	แต่ละสมืาคมืจะ
ต้องม้ืการชิำาระเงินเพื�อเป็็นการสงเคราะห์ล่วงหน้าตามืตารางด้ืาน
ล่างน้�	ไม่ืเกินวันท้่�	31	มืกราคมื	2568	ดัืงนั�น	ท่่านสมืาชิิกต้องเตร้ยมื
การสำาหรับัเรื�องน้�ด้ืวยครับัหากท่่านไม่ืแน่ใจให้โท่รติดืต่อ	 คุณบัอย	
เจ้าหน้าท้่�สมืาคมืได้ืท้่�หมืายเลข	02-969-8841	เพราะยอดืชิำาระล่วง
หน้าของแต่ละท่่านอาจไม่ืเท่่ากัน

	 อ้กเรื�องหน่�งซ่ึ่�งเป็็นเรื�องสำาคัญมืากครับั	ผ่มืได้ืรับัแจ้งจากสมืาชิิก
หลายท่่านว่าม้ืโท่รศัพท์่จากสหกรณ์ฯ	 ขอเอกสารเพิ�มืเติมืในเรื�อง
ต่างๆ	ซ่ึ่�งน่าจะเป็็นมิืจฉาช้ิพ	วิธ้ัท้่�ด้ื	คือ	ท่่านรับัฟัังถ้าไม่ืแน่ใจให้วาง
โท่รศัพท์่และโท่รเข้าเบัอร์สหกรณ์ฯ	โดืยตรงจะแน่นอนกว่าครับั	ม้ื
หลายร่ป็แบับัครับัอันตรายทั่�งนั�นต้องเพิ�มืความืระมัืดืระวัง
	 สุดืท้่ายน้�ในโอกาสส่งท้่ายปี็เก่าและต้อนรับัปี็ใหม่ืผ่มืขออำานาจ
สิ�งศักดิื�สิท่ธิั�ทั่�งหลายท้่�ท่่านเคารพนับัถือดืลบัันดืาลให้สมืาชิิกทุ่กท่่าน
ม้ืสุขภาพพลานามัืยแข็งแรงสมืบ่ัรณ์	 ป็ราศจากโรคภัยไข้เจ็บั	 ออก
กำาลังกายตามืควร	และท่านอาหารท้่�ม้ืป็ระโยชิน์ต่อสุขภาพ	เดิืนท่าง
ไป็ไหน	แคล้วคลาดื	ป็ลอดืภัย	ม้ืความืสุขตลอดืไป็ครับั
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นาย์มานัส  บรัรัจำงใหม่  กร็ร็มการ็

โทร. 081-4562837 โทร. 081-4562837 

คอลััมน์์คุยกัับคอลััมน์์คุยกัับ
ประธาน์อนุ์กัรรมกัาร ประธาน์อนุ์กัรรมกัาร 

กัารลังทุุน์แลัะติิดติามหน้์�สิิน์กัารลังทุุน์แลัะติิดติามหน้์�สิิน์
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         โทร. 084-0861739         โทร. 084-0861739

      รายงาน      รายงาน

      จากห้้องประชุุมจากห้้องประชุุม

นางพูลมาศ  ท่บุเกร็ดี
กรรมการและเลขานุการ

 สวััสดีี ค่ะท่านสมาชิิกสหกรัณ์์ออมทรััพย์์ 

ครูันนทบุรีั จำำากัดี ที�เคารัพทุกท่าน

	 การรายงานผ่ลการป็ระชิุมืคณะกรรมืการดืำาเนินการ

สหกรณ์ออมืท่รัพย์คร่นนท่บุัร้	 จำากัดื	 ในวันท้่�	 26	 พฤศจิกายน	

2567	ม้ืข้อม่ืลสมืาชิิกควรรับัท่ราบั	ดัืงน้�	

	 ม้ืการเป็ล้�ยนแป็ลงการรับัสวัสดิืการผ้่่ส่งอายุ	 สำาหรับั

สมืาชิิกท้่�ม้ือายุตั�งแต่	60	ปี็ข่�นไป็	ดัืงน้�

	 1.	 สวัสดิืการโครงการชืิ�นใจ1	 ซ่ึ่�งเดิืมืให้สมืาชิิกได้ืก้่เงิน

จากเงินกองทุ่นสมืาชิิกผ้่่เส้ยช้ิวิตซ่ึ่�งถ้าสมืาชิิกเส้ยช้ิวิตท่ายาท่จะ

ได้ืรับัเงินตามือายุการเป็็นสมืาชิิก	ส่งสุดื	150,000	บัาท่	และให้

สมืาชิิกไดื้นำาเงินในกองทุ่นดัืงกล่าวไป็ใช้ิก่อน	 จากเดืิมืไดื้ส่งสุดื

ปี็ละ	10,000	บัาท่	จำานวน	10	ครั�ง	(มืากสุดื	100,000	บัาท่)	แต่

สวัสดิืการโครงการชืิ�นใจ2	จะป็รับัเป็็น	จำานวน	12	ครั�ง	(มืากสุดื	

120,000	บัาท่)	ตามือายุการเป็็นสมืาชิิก	ตามืตารางท้่�ป็รากฏิ

	 สมืาชิิกท้่�ใช้ิสิท่ธิั�ครบั	10	ครั�งแล้ว	จะสามืารถขอใช้ิสิท่ธิั�

ได้ื	สวัสดิืการโครงการชืิ�นใจ2	ได้ืหลังจากการป็ระชุิมืใหญ่สามัืญ

ป็ระจำาปี็	2567	เพื�อขออนุมัืติการใช้ิงบัป็ระมืาณก่อนค่ะ

	 2.	 สวัสดิืการสมืาชิิกผ้่่ส่งอายุ	 ท้่�เคยได้ืรับัเป็็นหุ้นเป็็น

จำานวนเงิน	700	บัาท่	เนื�องในวันเกิดื	ในสวัสดิืการน้�จะป็รับัเพิ�มื

ข่�นเป็็นเงินจำานวน	1000	บัาท่	โดืยสามืารถรบััเป็็นเงินสดืภายใน

เดืือนเกิดื	หรือ	รับัเป็็นเงินโอนเข้าบััญช้ิ	

 สมืาชิิกจะสามืารถรับัสวัสดิืการหลังจากผ่่านการอนุมัืติ

ใช้ิงบัป็ระมืาณจากการป็ระชุิมืใหญ่สามัืญ	2567	ก่อนค่ะ		ม้ืเรื�อง

ท้่�เป็็นขวัญกำาลังใจของสมืาชิิกมืารายงานเท่่าน้�ก่อนค่ะพบักันใหม่ื

ในเดืือนต่อไป็

อายุุการเป็็นสมาชิิกสหกรณ์์ (ปี็) สิทธิิตามระเบีียุบีกองทุนสงเคราะห์

สมาชิิกเสียุชีิวิิต

สิทธิิตามระเบีียุบีฯ

โครงการสหกรณ์์ช่ิ�นใจ ๒

๑	ปี็	-	๕	ปี็ ๔๐,๐๐๐	บัาท่ ๓๒,๐๐๐	บัาท่

๕	ปี็ข่�นไป็	-	๗	ปี็ ๕๐,๐๐๐	บัาท่ ๔๐,๐๐๐	บัาท่

๗	ปี็ข่�นไป็	-	๙	ปี็ ๖๐,๐๐๐	บัาท่ ๔๘,๐๐๐	บัาท่

๙	ปี็ข่�นไป็	-	๑๑	ปี็ ๗๐,๐๐๐	บัาท่ ๕๖,๐๐๐	บัาท่

๑๑	ปี็ข่�นไป็	-	๑๓	ปี็ ๘๐,๐๐๐	บัาท่ ๖๔,๐๐๐	บัาท่

๑๓	ปี็ข่�นไป็	-	๑๕	ปี็ ๘๐,๐๐๐	บัาท่ ๗๒,๐๐๐	บัาท่

๑๕	ปี็ข่�นไป็	-	๑๗	ปี็ ๑๐๐,๐๐๐	บัาท่ ๘๐,๐๐๐	บัาท่

๑๗	ปี็ข่�นไป็	-	๑๙	ปี็ ๑๑๐,๐๐๐	บัาท่ ๘๘,๐๐๐	บัาท่

๑๙	ปี็ข่�นไป็	-	๒๑	ปี็ ๑๒๐,๐๐๐	บัาท่ ๙๖,๐๐๐	บัาท่

๒๑	ปี็ข่�นไป็	-	๒๓	ปี็ ๑๓๐,๐๐๐	บัาท่ ๑๐๔,๐๐๐	บัาท่

๒๓	ปี็ข่�นไป็	-	๒๕	ปี็ ๑๔๐,๐๐๐	บัาท่ ๑๑๒,๐๐๐	บัาท่

๒๕	ปี็ข่�นไป็ ๑๕๐,๐๐๐	บัาท่ ๑๒๐,๐๐๐	บัาท่



โทร. 089-214-2880โทร. 089-214-2880
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แวดวงแวดวง
สิินเช่ื่�อสิินเช่ื่�อ

โทร. 089-2136168โทร. 089-2136168

นายวิรรณ์สูตร  พ่นธุมะเกียรติ
รองประธานกรรมการคนท่ี่� 3

   กำำ�ไรเพิ่่�มอีีกำแล้้ว   กำำ�ไรเพิ่่�มอีีกำแล้้ว
 สวััสดีีครัับท่านสมาชิิกสหกรัณ์์ออมทรััพย์์ครูั

นนทบุรีั จำำากัดี ที�เคารัพทุกท่าน ในวารสารฉบัับัเดืือน

กรกฎาคมื	2567	ผ่มืได้ืแจ้งให้ท่ราบัว่าเราท่ำางานมืา	6	เดืือน	ม้ื

กำาไร	126	ล้าน	กว่าบัาท่	วันน้�เราท่ำางานมืาครบั	12	เดืือน	ม้ืกำาไร

แล้วไม่ืน้อยกว่า	260	ล้านบัาท่	นั�นแสดืงว่าเราดืำาเนินนโยบัายมืา

	 แม้ืว่าสหกรณ์ฯจะอำานวยความืสะดืวกต่างๆให้เพื�อนสมืาชิิกก้่ได้ืง่ายข่�นแค่ก็อยากจะบัอกเพื�อนสมืาชิิกว่าก้่เท่่าท้่�จำาเป็็น	และ

ต้องม้ืวินัยท่างการเงินเป็็นอย่างด้ืซ่ึ่�งจะท่ำาให้สมืาชิิกสหกรณ์ฯมัื�นคง	และอย่่ได้ือย่างม้ืศักดิื�ศร้ของความืเป็็นมืนุษย์	

	 และในวาระส่งท้่ายปี็เก่าต้อนรับัปี็ใหม่ืน้�ขอให้สิ�งศักดิื�สิท่ธิั�ทั่�งหลายท้่�เพื�อนสมืาชิิกนับัถือ	 บัารม้ืแห่งองค์พระบัาท่สมืเด็ืจ

พระเจ้าอย่่หัวทุ่กๆพระองค์	สิ�งศักดิื�สิท่ธิั�ท้่�ด่ืแลสหกรณ์ออมืท่รัพย์คร่นนท่บุัร้	จำากัดื	บัารม้ืแห่งความืเป็็นคร่	จงดืลบัันดืาลให้เพื�อน

สมืาชิิกม้ืสุขภาพแข็งแรงสมืบ่ัรณ์ป็ระสบัความืสำาเร็จในหน้าท้่�การงานและดืำาเนินช้ิวิตด้ืวยความืไม่ืป็ระมืาท่	

	 	 	 	 	 	 																																					 พบักันใหม่ืฉบัับัหน้าครับั	โชิคด้ืไม่ืม้ืหน้�ครับั

ถ่กต้องแล้วเราได้ืนำาเงินของสมืาชิิกท้่�ไป็ฝึากไว้กับัสถาบัันการ

เงินต่างๆ	ซ่ึ่�งได้ืดือกเบ้ั�ยป็ระมืาณ	3%	มืาป็ล่อยก้่ให้กับัสมืาชิิก

ของเราซ่ึ่�งไดื้ดือกเบั้�ย	 6%	 เรานำาเงินเหล่านั�นออกมืาป็ระมืาณ	

1,000	ล้าน	(ปั็จจุบัันยังม้ืฝึากอย่่อ้กป็ระมืาณ	700	ล้าน)	ท่ำาให้

สมืาชิิกของเราไมื่ต้องไป็ดิื�นรนหาแหล่งเงินก้่ท้่�อื�น	 หรือเงินก้่

นอกระบับัอ้กต่อไป็	 จะเห็นได้ืว่าจำานวนคนท้่�ก้่	 ในแต่ละเดืือน

ป็ระมืาณ	300	กว่าราย	มืากกว่าปี็ท้่�แล้ว	3	เท่่าตัว	ถ่งแม้ืว่าเจ้า

หน้าท้่�สหกรณ์จะเร่งท่ำางานอย่างหนักข่�นมืาก	ก็ยังท่ำาให้เดืือนน้�

เงินก็บัางส่วนออกช้ิาไป็บ้ัางเล็กน้อย	 เพราะเดืือนน้�เป็็นเดืือนท้่�

จะต้องเคล้ยบััญช้ิ	 และอื�นๆ	 อ้กมืากมืายจ่งท่ำาให้เงินก้่บัางราย

ออกช้ิาไป็บ้ัางก็ต้องขออภัยมืา	ณ	ท้่�น้�ด้ืวย

ประเภทสััญญา

จำำานวนสัมาชิิก (คน) จำำานวนเงิิน (บาท)

หมายเหตุุ

ย่นก้� อนุมัตุิ ไม่อนมัุติุ นำาเสันอ ขอก้� อนุมัตุิ หน้�ค�างิ คงิเหลืือ

1.เงิินกู้้�สามััญ 143 140 3 - 224,729,000 222,889,000 148,431,482 74,457,518.39

2.เงิินกู้้�สามััญโครงิกู้ารอุ่่�นใจ 89 67 - 22 21,330,000 15,590,000 3,804,798.25 11,785,201.75

ข้�อุ่มั้ล ณ วัันที่่� 

22/10/67 ถึึงิ 

18/11/67

3.เงิินกู้้�สามััญโครงิกู้ารพิิเศษ เพิ่อุ่ช่�วัย

เหลือุ่สมัาช่ิกู้ผู้้�คำ�าประกู้ันเงิินกู้้�สหกู้รณ์
4 4 - - 631,000 620,000 - 620,000

4.เงิินกู้้�ฉุ่กู้เฉุินปกู้ติิ 58 58 - - 2,769,000 1,877,000 239,181.50 1,637,818.50

ข้�อุ่มั้ล ณ วัันที่่� 

22/10/67 ถึึงิ 

18/11/67

5. เงิินกู้้�ฉุ่กู้เฉุินเพิ่อุ่จ�ายเงิินสงิเคราะห์

แกู้�สมัาคมัฌาปนกู้ิจ
- - - - - - - -

6.เงิินก้�พิิเศษ 6 6 - - 9,650,000 9,500,000 4,548,785.00 4,951,215.00

รวม 300 275 3 22 259,109,000 250,476,000 157,024,246 93,451,753.64

ตุารางิบัญชิ้รายลืะเอ้ยดการให�เงิินก้�แก่สัมาชิิก ประจำำาเดือน พิฤศจำิกายน พิ.ศ. 2567



ข่่าวข่่าวประชาสััมพััันธ์์ประชาสััมพััันธ์์

โทร. 089-214-2880โทร. 089-214-2880
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“ธัันวาคม 2567”“ธัันวาคม 2567”

 สวััสดีีเพ่�อนๆพี�ๆสมาชิิกสหกรัณ์์ออมทรััพย์์ 

ครูันนทบุรีั จำำากัดี พบักันอ้กสำาหรับัเดืือนธัันวาคมื	2567	 น้�	

และสำาหรับัเดืือนน้�	 จะม้ืความืคืบัหน้าท้่�ท่่านสมืาชิิกควรท่ราบั

บัางเรื�องท้่�จะป็ระชิาสัมืพันธ์ั	เป็็นเรื�องสำาคัญท้่�สมืาชิิกควรท่ราบั

โดืยตรง	ติดืตามืได้ืเลยครับั

 ป็ระกาศแจ้งวันหยุดืเดืือนธัันวาคมื	 2567	 วันท้่�	 5	 และ 

วันท้่�	10	น้�นะครับั

	 ส่วนวันหยุดืในช่ิวงเท่ศกาลปี็ใหม่ื	พ.ศ.	2568	ของสหกรณ์

ออมืท่รัพย์คร่นนท่บุัร้	จำากัดืจะหยุดืตั�งแต่วันท้่�	28	ธั.ค.	2567- 

2	 มื.ค.	 2568	 และให้บัริการตามืป็กติในวันศุกร์ท้่�	 3	 มืกราคมื	

2568

	 โครงการสหกรณ์คร่นนท์่ห่วงใยสายตาสมืาชิิก	ให้บัริการ

ตรวจคัดืผ้่่ม้ืปั็ญหาท่างสายตาต้อกระจก	 ให้กับัสมืาชิิกและ

ครอบัครัวในวันท้่�	4	ธัันวาคมื	2567	ตั�งแต่เวลา	9.00-11.00น.	

ณ	สำานักงานสหกรณ์ออมืท่รัพย์คร่นนท่บุัร้	จำากัดื	(ชัิ�น1)

	 สวัสดิืการสงเคราะห์สมืาชิิกเส้ยช้ิวิตจากสหกรณ์ออมื

ท่รัพย์คร่นนท่บุัร้	 จำากัดื	 ท่ายาท่ขอรับัเงินสวัสดิืการสงเคราะห์

สมืาชิิกถ่งแก่กรรมื	(กองทุ่น	10	ล้าน)	และเงินสวัสดิืการกองทุ่น

สงเคราะหส์มืาชิิกเส้ยช้ิวิต	พ.ศ.	2566	ป็ระจำาเดืือน	ตุลาคมื	2567	

จำานวน	5	ราย

	 สวัสดิืการสงเคราะห์สมืาชิิก	ป็ระสพอุบััติเหตุ	ป็ระจำาเดืือน	

ตุลาคมื	2567	จำานวน	10	ราย	เป็็นเงิน	17,000	บัาท่

	 โครงการรับัเงินสวัสดิืการ	 ชืิ�นใจ	 1	 พ.ศ.	 2563	 ป็ระจำา

เดืือนตุลาคมื	2567	จำานวน	17	รายเป็็นเงินทั่�งสิ�น	170,000	บัาท่

	 ค่าหุ้นวันเกิดื	จำานวน	70	 หุ้น	(700	บัาท่)	ป็ระจำาเดืือน

พฤศจิกายน	 2567	 จำานวน	 351	 รายเป็็นเงินทั่�งสิ�น	 245,700	

บัาท่	ครับั

	 เมืื�อวันท้่�	1	ธัันวาคมื	2567	นายนรากร		ไหลหรั�ง	ป็ระธัาน

สหกรณ์ออมืท่รัพย์คร่นนท่บุัร้	จำากัดื	พร้อมืทั่�งนายมืานัส		บัรรจงใหม่ื 

กรรมืการสหกรณ์ฯเข้าร่วมืการป็ระชิุมืใหญ่วิสามัืญ	 ป็ระจำาปี็ 

2567	 ของชุิมืนุมืสหกรณ์ออมืท่รัพย์คร่สามัืญศ่กษา	 จำากัดื	ณ	

โรงแรมื	ดิื	อิมืพ้เร้ยล	ภ่แก้ว	ฮิิลล์	ร้สอร์ท่	จ.เพชิรบ่ัรณ์

นายณ์รงค์  ไผ่่รอดี
กรรมการ

	 เมืื�อวันท้่�	9	ธั.ค.	2567	ตัวแท่นคณะกรรมืการดืำาเนินการ

สหกรณ์ออมืท่รัพย์คร่นนท่บุัร้	 จำากัดื	 จำานวนหน่�งเข้าร่วมืงาน	

120	ปี็ราตร้	ป็ากเกร็ดื-เสาธังท่อง	โต๊ะเลขท้่�	F	01F	โดืยม้ืนาย

วิท่ยา	 น้อยป็ระเท่ศ	 กรรมืการสหกรณ์ฯ	 ในฐานะผ้่่บัริหารเก่า

โรงเร้ยนป็ากเกร็ดืเข้าร่วมืไป็ในคณะน้�ด้ืวย

	 เมืื�อวันท้่�	12	ธั.ค.	2567	นางพ่ลมืาศ		ทั่บัเกร็ดื	กรรมืการ

และเลขานุการเข้าร่วมืป็ระชุิมืใหญ่สามัืญ	ป็ระจำาปี็	2567	ของ

ชุิมืนุมืสหกรณ์	กรุงเท่พ	จำากัดื	เมืื�อเวลา	13.00	น.

	 ป็ระกาศรายชืิ�อท่่านสมืาชิิกท้่�ไม่ืได้ืรับัใบัเสร็จเดืือน	

พฤศจิกายน	2567	ท่างสหกรณ์ฯ	จะแนบัใบัเสร็จไป็ให้ในวารสาร

เดืือนธัันวาคมืรวมืเป็็น	2	ฉบัับันะครับั	กราบัขออภัยด้ืวยครับั

	 รายชืิ�อกรรมืการผ้่่แท่นสมืาชิิกป็ระจำาหน่วยเลือกตั�งทั่�ง

เขต	1	และ2	ท่่านสามืารถติดืตามืด่ืได้ืท่างเว็ป็ของสหกรณ์ฯ	และ

สื�อท้่�เก้�ยวข้อง	เป็็นการป็ระกาศครั�งท้่�	2	โดืยยกเลิกการป็ระกาศ

ครั�งแรกครับั

	 รายชืิ�อผ้่่ม้ืสิท่ธิัเลือกตั�งเพื�อสรรหากรรมืการดืำาเนินการ

สหกรณ์ออมืท่รัพย์คร่นนท่บุัร้	จำากัดื	ชุิดืท้่�	66	ป็ระจำาปี็	2568	

	 เขต	 1	 โรงเร้ยนเตร้ยมือุดืมืศ่กษาพัฒนาการ	 นนท่บุัร้	

https://www.ntbcoop.com/coop/FileManager/up-

loads/files/1(110).pdf

	 เขต	2	หน่วยเลือกตั�งท้่�	1	โรงเร้ยนชิลป็ระท่านสงเคราะห์

https://www.ntbcoop.com/coop/FileManager/up-

loads/files/2-1(1).pdf

	 เขต	 2	 หน่วยเลือกตั�งท้่�	 2	 โรงเร้ยนชุิมืชินวัดืบัางไผ่่	

https://www.ntbcoop.com/coop/FileManager/up-

loads/files/2-2.pdf

	 อย่าลืมืนะครับัเราเลือกตั�งกันในวันท้่�	12	มืกราคมื	2568	

หลังจากเลือกตั�งแล้วป็ระมืาณ	 1	 สัป็ดืาห์หรือน้อยกว่านั�นจะม้ื

การป็ระชุิมืผ้่่แท่นซ่ึ่�งสมืาชิิกจะได้ืรับัเงินปั็นผ่ลตามืมืาครับั

	 เลือกคนท้่�ท่่านคิดืว่าใช่ิเข้าไป็ท่ำาหน้าท้่�และด่ืแลผ่ล

ป็ระโยชิน์	 ให้	 เพื�อสมืาชิิกทุ่กๆคน	ขอบัคุณสำาหรับัการติดืตามื

คอลัมืน์ป็ระชิาสัมืพันธ์ัของผ่มืน้�มืาโดืยตลอดื	 “บุัญรักษา”	

สวัสด้ืครับั
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ติดตามหนี้สินติดตามหนี้สิน

หนี�ประนอมได้หนี�ประนอมได้
สวัสดีครับ

                ทานสมาชิกสหกรณออมทรัพย
ครูนนทบุรี จํากัดทุกทาน

สวัสดีครับ
                ทานสมาชิกสหกรณออมทรัพย

ครูนนทบุรี จํากัดทุกทาน

สหกรณ์ครูนนท์8 มั�นคง   โปรง่ใส   ทันสมัย   เต็มใจใหบ้รกิาร

โทร. 089-7983046โทร. 089-7983046

     วารสารฉบับนี�ผมได้รับหน้าที�ในส่วนของคอลัมน์ติดตามหนี�สิน ก็ได้มาพบกันอีกครั�ง
หนึ�งครับ เพื�อนําข่าวสารข้อมูลในการดําเนินการติดตามหนี�สินของสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
นนทบุรี จํากัด ใหท้่านสมาชิกทราบถึงรายงานการเรียกเก็บหนี�ประจําเดือน ดังนี�

รายงานการเรยีกเก็บรายเดือน ประจาํเดือนพฤศจกิายน 2567รายงานการเรยีกเก็บรายเดือน ประจาํเดือนพฤศจกิายน 2567

สรุปรายละเอียดลกูหนี�แต่ละประเภทสรุปรายละเอียดลกูหนี�แต่ละประเภท

      ในสวนของลูกหนี้ที่คางชําระนาน ปจจุบันมีแนวโนมดีขึ้น มีสมาชิกเขามาปรับโครงสรางหนี้และเขามาเจรจาชําระหนี้มากขึ้น ก็

เปนผลดีตอสมาชิกและผูคํ้าประกัน สหกรณฯ ยังเปดโอกาสใหกลับเขามาเปนสมาชิกใหมไดตามหลักเกณฑของสหกรณฯ สมาชิกราย
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	 -	บัริเวณท้่�กระด่ืกหักยงัไม่ืติดืสนทิ่	เพราะความืแข็งแรงอาจจะยงั
ไม่ืเพ้ยงพอต่อแรงนวดื
	 -	บัริเวณท้่�ใส่ข้อเท้่ยมืควรหล้กเล้�ยงการนวดืท้่�รุนแรง
	 -	สตร้ตั�งครรภ์ไม่ืนวดืท้่�ท้่อง
	 -	ผ้่่ท้่�เป็็นโรคติดืต่อท่างผิ่วหนัง
	 -	ผ้่่ท้่�ม้ืภาวะผิ่ดืป็กติในการแข็งตัวของเลือดื	เพราะอาจท่ำาให้เลือดื
ออกใต้ผิ่วหนังเป็็นจำ�า	หรือเป็็นก้อนเลือดืในกล้ามืเนื�อได้ื
	 แต่อย่างไรก็ตามื	ผ้่่ท้่�ไม่ืเคยนวดืไท่ยมืาก่อน	นวดืครั�งแรกๆ	หรือ
ผ้่่ท้่�กล้าๆ	 กลัวๆ	 ไม่ืแน่ใจ	 ท่ำาให้กล้ามืเนื�อเกร็งไม่ืผ่่อนคลายขณะถ่ก
นวดื	มัืกจะเกิดือาการป็วดืยอกระบับักล้ามืเนื�อได้ื	อาการต่างๆ	เหล่า
น้�มัืกจะหายไป็ใน	2-3	วัน	หลังจากนั�นจะกลับัร้่ส่กสบัายหายป็วดืเมืื�อย	
แต่ถ้าอาการยังมืากควรป็ร่กษาแพท่ย์
6. องคป์็ระกอบีที�สำาคัญในการนวิดที�มีป็ระสทิธิิอะไรบีา้งภาพ และ
ควิามป็ลอดภัยุจะต้องป็ระกอบีไป็ด้วิยุอะไรบ้ีาง?
 ตอบี ความืป็ลอดืภัยข่�นอย่่กับัความืร้่ของผ้่่นวดื	 ผ้่่นวดืจะต้องม้ื
ความืร้่ขั�นพื�นฐานท่างกายวิภาคและวินิจฉัยโรคหรือภาวะต่างๆ	ท้่�เป็็น
ข้อห้ามืหรือข้อควรระวัง	 อาจจะด่ืได้ืจากหลังส่ตรหรือใบัป็ระกาศท้่� 
ผ้่่นวดืได้ืผ่่านการอบัรมืมืา	 ตลอดืจนสถานบััน	 ส่วนป็ระสิท่ธิัภาพข่�น
อย่่กับัป็ระสบัการณ์ความืชิำานาญของผ้่่นวดื	 ผ้่่ท้่�ม้ืป็ระสบัการณ์การ
นวดืเวลานวดืจะให้ความืร้่ส่กท้่�นิ�งด่ืนุ่มืนวลถ่งแม้ืจะหนัก	 สามืารถ
ท่ราบัได้ืวา่ควรใช้ิแรงนวดืหนักเบัาต่างกัน	ในแต่ละราย	ผ้่่ท้่�ชิำานาญใน
การนวดืจะม้ืผ่ลงานการนวดืด้ืมืาก	 เร้ยกฝีึมืือด้ื	 ตามืศัพท์่พื�นบ้ัานว่า
รสมืือเด็ืดื	นอกจากน้�ยังข่�นกับัสถานท้่�	ควรเป็็นสถานท้่�ท้่�สะอาดืและ
บัรรยากาศผ่่อนคลาย
7. การนวิดในบีางครั�งเห็นมีการใช้ินำ�ามัน ครีม มีควิามจำาเป็็นมาก
น้อยุเพียุงไร?
 ตอบี	การนวดืด้ืวยคร้มื	เป็็นการเสริมืความืลื�นท่ำาให้นวดืไล้ไป็ตามื
ลำาตัว	กล้ามืเนื�อได้ืงา่ยข่�น	แต่ความืแรงหรือนำ�าหนักจะควบัคุมืลำาบัาก	
ส่วนการนวดืด้ืวยนำ�ามัืน	หมืายถ่ง	นำ�ามัืนหอมืระเหย	 เร้ยกว่า	 สุคนธั
บัำาบััดื	เป็็นการใช้ินำ�ามัืนหอมืระเหยท้่�เชืิ�อว่าผ่ลในการบัำาบััดืรักษาโดืย
การส่ดืกลิ�นหรือซ่ึ่มืผ่่านท่างผิ่วหนัง	 นำ�ามัืนระเหยแต่ละชินิดืม้ื
สรรพคุณต่างกัน	เช่ิน	นำ�ามัืนเซึ่จช่ิวยบัรรเท่าอาการป็วดืเมืื�อย	นำ�ามัืน
กุหลาบัลดือาการเคร้ยดืกระตุ้นอารมืณ์		โรแมืนติก	เป็็นต้น	การนวดื
นำ�ามัืนจะต้องเป็ลืองผ้่าหมืดื	เป็็นท้่�นิยมืในสป็าทั่�วไป็แต่ราคาค่อนข้าง
แพง	ผ่ลใกล้เค้ยงกัน	เพราะนวดืนำ�ามัืนหลายแห่ง	ก็คือ	การนวดืแผ่น
ไท่ยท้่�ดัืดืแป็ลงมืา
8. การนวิดต้องนวิดบ่ีอยุมากเพียุงไร?
 ตอบี	 ไม่ืม้ืหลักตายตัว	 แต่โดืยทั่�วไป็ถ้านวดืเพื�อส่งเสริมืสุขภาพ
อาทิ่ตย์ละครั�ง	 หรือ	 สองอาท่ิตย์ครั�ง	 ถ้านวดืเพื�อรักษาอาการป็วดื
เมืื�อยควรนวดืวันเว้นวัน	 เมืื�ออาการทุ่เลาก็ทิ่�งช่ิวงห่างขั�น	 จนอาการ
หายก็หยดุืนวดื	ในกรณ้น้�ไม่ืควรนวดืท่กุวันเพราะตอ้งการใหก้ล้ามืเนื�อ
ได้ืพัก
ท้่�มืา	:	https://si.mahidol.ac.th/th/healthdetail.asp?aid=344

1. ควิามเป็็นมาของการนวิดแผนโบีราณ์

 ตอบี	 การนวดือาจกล่าวได้ืว่าเป็็นการรักษาอาการป็วดืวิธ้ัแรกท้่�

มืนุษย์เราร้่จัดืตังแต่โบัราณกาล	 เป็็นวิธ้ัท่างธัรรมืชิาติท้่�เกิดืจากการ

เร้ยนร้่	 เช่ิน	 ป็วดืตรงไหนก็ถ่	 บ้ับันวดืตรงนั�น	 ต่อมืาม้ืการสั�งสมื

ป็ระสบัการณ์จนเป็็นศาสตร์หน่�งในการรักษา	 สำาหรับัการนวดืแผ่น

ไท่ย	หรือบัางครั�งเร้ยกนวดืแผ่นโบัราณ	ม้ืบัันท่่กตั�งแต่สมัืยสุโขทั่ย	มืา

เจริญรุ่งเรืองมืากสมืยัอยธุัยา	แล้วจืดืจางลงเมืื�อแพท่ยแ์ผ่นใหมืเ่ข้ามืา

ส่่ป็ระเท่ศของเรา	 ป็ัจจุบัันกลับัได้ืรับัความืนิยมือย่างมืากอ้กครั�ง

เนื�องจากสรรพคุณท้่�ป็รากฏิให้เห็น	ท้่�น่าป็ระหลาดื	คือ	คนท้่�เห็นคุณค่า

กลับัเป็็นคนต่างชิาติ

2. การนวิดแบ่ีงออกเป็็นกี�ป็ระเภท?

 ตอบี	การนวดืแบ่ังตามืสรรพคุณออกเป็็น	3	อย่าง	คือ	นวดืเพื�อ

สุขภาพ	 นวดืเพื�อการบัำาบััดืรักษาและนวดืเพื�อการฟ้ั�นฟ่ัสรรถภาพ	

นอกจากน้�การนวดืแผ่นโบัราณยังแบ่ังออกได้ืตามืกรรมืวิธ้ัการนวดื

เป็็น	2	อย่างใหญ่ๆ	คือ	นวดืเชิลยศักดิื�	และนวดืราชิสำานัก	บัางแห่ง

แบ่ังนวดืฝ่ึาเท้่าออกมืาต่างหาก

3. การนวิดกับีการจับีเส้นแตกต่างกันหร่อไม่อยุ่างไร?

 ตอบี	การจับัเส้นเป็็นอันเด้ืยวกับัการนวดืแบับัเชิลยศักดิื�	เช่ิน	นวดื

รักษาอาการป็วดืเมืื�อย	ท้่�เร้ยกว่าเส้นจมื

4. ปั็ญหาสุขภาพใดบ้ีาง? ที�สามารถใช้ิการนวิดเป็็นการบีำาบัีดรักษา

 ตอบี	 ถ้านวดืเพื�อส่งเสริมืสุขภาพก็นวดืได้ืทุ่กคนโดืยเฉพาะผ้่่ส่ง

อายุ	 เพราะการนวดืสามืารถกระตุ้นระบับัต่างๆ	 ของร่างกายท่ำาให้

กระป็ร้�กระเป็ร่า	ผ่่อนคลาย	นอนหลับัสบัาย	ถ้านวดืเพื�อการบัำาบััดืรักษา	

จะม้ืป็ระโยชิน์มืากในกลุ่มือาการป็วดื	โดืยเฉพาะป็วดืเมืื�อย	ป็วดืกลา้มื

เนื�อ	ไม่ืว่าจะเป็็นป็วดืหลงั	ป็วดืคอ	ป็วดืคอ	โรคเคร้ยดื	โรคนอนไมืห่ลับั

5. การนวิดมีข้อห้าม ข้อควิรระวัิงในกรณี์ใดบ้ีางหร่อไม่?

 ตอบี	การนวดืม้ืข้อห้ามื	ข้อควรระวังท้่�ต้องให้ความืสนใจ	ได้ืแก่

	 -	ในระยะท้่�ม้ืไข้ไม่ืควรนวดืเพราะกล้ามืเนื�อยอกระบัมืได้ืง่าย

	 -	ป็วดืข้อและกล้ามืเนื�อท้่�อย่่ในระบับัเฉ้ยบัพลัน	เช่ิน	ม้ือาการป็วดื

มืาก	บัวมื	แดืงร้อนของข้อ	ให้หล้กเล้�ยงจนกว่าอาการจะทุ่เลาก่อน

	 -	ผ้่่ท้่�ม้ืภาวะข้อหลวมืหรือเคลื�อน	เช่ิน	ผ้่่ป่็วยไขข้อร่มืาตอยด์ื	ผ้่่ท้่�

ม้ืกระด่ืกสันหลังเคลื�อน	ไหล่หลวมื	ควรหล้กเล้�ยงการบ้ับันวดืบัริเวณนั�น	

บัริเวณใกล้เค้ยงสามืารถนวดืแต่ต้องให้ความืระมัืดืระวังโดืยไม่ืนวดื

รุนแรงและหล้กเล้�ยงการดัืดื
สงบั สนสิน  กรรมการ

นวดเพื่่�อสุุขภาพื่นวดเพื่่�อสุุขภาพื่



  ถามถามมามา
          ตอบตอบไปไป
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ถาม1
	 เมืื�อนายจ้าง	 (โรงเร้ยน)	 ได้ืม้ืการแจ้งบัอกเลิกสัญญาว่าจ้าง	 โดืยเลิก

จ้างกับัล่กจ้างแล้ว	 โดืยสิท่ธิัของล่กจ้างนั�นม้ืข้อกำาหนดืในกฎหมืายจะไดื้

รับัอะไรบ้ัาง  

ตุอบ

	 เมืื�อผ้่่ว่าจ้าง/นายจ้างท้่�เป็็นบัคุคลหรอืนิติบุัคคล	ต้องการเลกิสัญญาวา่

จ้างกับัล่กจ้าง	หรือเลิกการจ้างกับัล่กจ้างนั�น	ต้องม้ืข้อป็ฏิิบััติตามืกฎหมืาย

อย่างถ่กต้อง	ดัืงน้�

	 1.	 ต้องบัอกกล่าว/แจ้งการเลิกจ้างให้ร้่ล่วงหน้า	 ถ้าไม่ืบัอกกล่าว

นายจ้างต้องจ่าย	ค่าตกใจ	ให้กับัล่กจ้าง

	 2.	 ต้องได้ืรับัเงนิ	ค่าชิดืเชิย	จากนายจ้างตามือายงุานท้่�ท่ำากันมืา	ตามื	

พรบั.คุ้มืครองแรงงาน	ดัืงตารางน้�	

จำานวินวัินทำางานของลุกจ้าง อัตราค่าชิดเชิยุ (วัิน)

ตั�งแต่	120	วัน	แต่ไม่ืถ่ง	2	ปี็ 30	วัน

1	ปี็	ข่�นไป็	แต่ไม่ืถ่ง	3	ปี็ 90	วัน

3	ปี็	ข่�นไป็	แต่ไม่ืถ่ง	6	ปี็ 180	วัน

6	ปี็	ข่�นไป็	แต่ไม่ืถ่ง	10	ปี็ 240	วัน

10	ปี็	ข่�นไป็	แต่ไม่ืถ่ง	20	ปี็ 300	วัน

ตั�งแต่	20	ปี็	ข่�นไป็ 400	วัน

	 3.	 ต้องได้ืรับัเงินช่ิวยเหลือระยะว่างงาน	ปี็ละไม่ืเกิน	180	 วัน	50%	

ค่าจ้างเฉล้�ยจาก	สนง.ป็ระกันสังคมื	

	 ถ้าล่กจ้างไม่ืได้ืรับัสิท่ธิัน้�ให้ไป็ยื�นคำาร้องได้ืท้่�	 สนง.สวัสดิืการและ

คุ้มืครองแรงงานจังหวัดื	โท่รสายด่ืวน	1056	(วารสารป็ระกันสังคมื	ISBN	

1686-7483	กระท่รวงแรงงาน	หน้า	12)

ถาม2
 ว่าเมืื�อสมืาชิิกต้องการใช้ิสิท่ธิัการเงินก้่	 ป็ระเภท่พิเศษ	 เพื�อการ

เคหะสถานจากสหกรณ์	 เพื�อนำาไป็ใช้ิลดืหย่อนภาษ้เงินได้ืบุัคคลธัรรมืดืา	

(ภดืง)	ของปี็	จากกรมืสรรพากรจะต้องท่ำาอย่างไร		   

ตุอบ

	 ให้สมืาชิิกท้่�ก้่เงินมืาขอรับัใบัรับัรองการจ่ายชิำาระหน้�ได้ืจากสหกรณ์

ไป็แนบัขอลดืหย่อน	 ด้ืวยการก้่เงินในเพื�อการซืึ่�อ	 เช่ิา	สร้างอาคาร	 บ้ัาน	

ท้่�ดืนิ	ใช้ิเป็็นท้่�อย่อ่าศัย	สามืารถเอาไป็ใช้ิลดืหยอ่นภาษ้เงินได้ื	(ภงดื)	บุัคคล

ธัรรมืดืาของปี็	ได้ืตามืจริง	แต่ไม่ืเกิน	100,000	บัาท่	(หน้�งแสนบัาท่)	จาก

กรมืสรรพากร	 

ถาม3
	 ว่าม้ืแนวท่างใดืบ้ัาง	ท้่�ท่างสหกรณ์จะช่ิวยเหลือสมืาชิิก	(ล่กหน้�)	ผ้่่ก้่ยืมื

เงินกับัสหกรณ์	ท้่�กำาลังจะขาดืการชิำาระหน้�กับัสหกรณ์	ด้ืวยม้ืคา่ใช้ิจ่ายของ

ครอบัครัวเพิ�มืมืากข่�น		   

ตุอบ

	 ม้ื	ขอให้สมืาชิิกท้่�ม้ืปั็ญหาได้ืเข้ามืาป็ร่กษาคุยกันท้่�	สนง.สหกรณ์	เพื�อ

หาท่างช่ิวยเหลือในการชิำาระหน้�ของท่่านได้ืหลายแนวท่างทั่�งการป็รับั

โครงสร้างหน้�	 การรวมืหน้�	 การพักชิำาระหน้�	 การลดืยอดืชิำาระหน้�	 การร้

ไฟัแน้นท์่	และอื�น	ๆ 	และอย่าให้เกิดืเป็็นคด้ืฟ้ัองต่อศาลเลย	จะเป็็นผ่ลเส้ย

มืากกว่าผ่ลด้ื

ถาม4
	 ว่าเมืื�อเราต้องการจดัืแบัง่/โอนท่รพัยสิ์น	ได้ืแก่	บ้ัาน	ท้่�ดิืน	เงินฝึาก	และ

ผ่ลป็ระโยชิน์อื�น	ๆ	ให้เป็็นมืรดืกแก่ท่ายาท่	หรือผ้่่รับัผ่ลป็ระโยชิน์เป็็นไป็

ท้่�ถ่กต้อง	ควรให้จัดืท่ำาอย่างไร			

ตุอบ

	 ขอให้เจ้าของท่รัพย์สิน/เจ้ามืรดืกนั�นได้ืจัดืท่ำาได้ืในขณะยังม้ืช้ิวิต	หรือ

เมืื�อเส้ยช้ิวิตไป็แล้วโดืยท่ำาเป็็นหนังสือท้่�แจ้งระบุัท่รัพย์สิน	 ว่าจะมือบัสิ�ง

ใดืให้แก่ใครเป็็นผ้่่รับัไว้อย่างชัิดืเจน	 โดืยผ้่่เป็็นเจ้าของท่รัพย์สินสามืารถ

จัดืการกระท่ำาได้ืดัืงน้�		

	 1.	 จัดืการแบ่ัง	หรือมือบัท่รัพย์สิน	(มืรดืก)	นั�น	ให้แก่กันได้ืเลย	ในขณะท้่� 

ผ้่่ให้และผ้่่รับัยังม้ืช้ิวิตอย่่กัน

สวััสดีีครัับ สมาชิิกสหกรัณ์์ออมทรััพย์์ครูันนทบุรีั จำำากัดี ทุกท่าน 
  ในเวลาน้�การดืำาเนินงานของสหกรณ์ฯได้ืมืาถ่งช่ิวงป็ลายปี็	 ไตรมืาส
ท้่�	 4	 ตอนสิ�นปี็ท่างบััญช้ิ	 สหกรณ์ฯ	 ภาระงานของสหกรณ์ฯต้องม้ื
งานจัดืท่ำาหลายเรื�องและเป็็นงานท้่�ต้องจัดืการท่ำาให้เสร็จสิ�นในเวลา
ตามืท้่�กำาหนดืไว้	 ไม่ืว่างานผ่ลป็ระกอบัการในรอบัปี็	 การตรวจสอบั
บััญช้ิ	 และการสรรหากรรมืการดืำาเนินการท้่�ว่างลงทั่�ง	 2	 เขต	 การจัดื
งานป็ระชุิมืสามัืญใหญ่	 รวมืทั่�งการจัดืสรรผ่ลกำาไรมืาเป็็นเงินปั็นผ่ล	
เงินเฉล้�ยคืนส่่สมืาชิิกได้ืเป็็นรอยยิ�มื	 ให้ชืิ�นใจ	 และเป็็นความืสุขกัน 
ทั่�วหน้าในปี็	2568	ครับั

	 2.	 จัดืการแบ่ัง	 หรือ

มือบัท่รัพย์สิน	 (มืรดืก)	

นั�น	 ให้ภายหลังเจ้าของ

ท่รัพย์สินเส้ยช้ิวิต	 โดืย

จัดืมือบัท่รัพย์สินเข้ยนไว้

เป็็นพินัยกรรมื	 ระบัุแจ้ง

ว่าท่รัพย์สินอะไร	 และจัดื

มือบัให้ใครเป็็นผ้่่รับั	 โดืย

เจ้าของท่รัพย์สินสามืารถ

จัดืท่ำาเป็็นพินัยกรรมืและ

ม้ืพยานไว้ด้ืวยตนเอง	ตามื

ตัวอย่างดัืงน้�	

น�ยวิที่ย� น้อยประเที่ศ  
กรรมการ
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ข่่าว จาก  สมาคมฌาปนกิจฯ

โทร . 086-7855382โทร . 086-7855382

สฌ.นบ. 02-9698841สฌ.นบ. 02-9698841

 สมืาชิิกรายใดืเส้ยช้ิวิตลง	หากม้ืภาระผ่่กพันท่างการเงิน
กับั	สหกรณ์ออมืท่รัพย์คร่นนท่บุัร้	จำากัดื	ท่างสมืาคมืฌาป็นกิจฯ	
จะต้องนำาเงินบัางส่วนไป็ชิำาระตามืจำานวนท้่�สมืาชิิกได้ืท่ำาธุัรกรรมื
ด้ืานการเงินไว้กับัสหกรณ์ฯ	ส่วนท้่�เหลือท่ายาท่นำาเอกสารมืาแสดืง

จ่งรับัเงินส่วนท้่�เหลือไป็ได้ื 

*****กรณี์ สมาชิิกเสียุชีิวิิต เพ่�อรักษาสิทธิิป็ระโยุชิน์ของทายุาท กรุณ์า
มาติดต่อแจ้งการเสียุชีิวิิต ภายุใน 90 วัิน นับีจากวัินที�เสียุชีิวิิต *****

รายุช่ิ�อสมาชิิกที�เสียุชีิวิิตและอยุ่่ในระหว่ิางรอรับีเงินสงเคราะห์ 
จำานวิน 12 รายุ 

 สวััสดีีครัับ ท่านสมาชิิกสมาคมฌาปนกิจำสงเครัาะห์สหกรัณ์์ออมทรััพย์์ครูันนทบุรีั เดืือนธัันวาคมื	 ม้ืยอดืเร้ยกเก็บัตามืจริง 
จำานวน	10	ศพ	(	300	บัาท่	)			

ลำาดับี ช่ิ�อ-นามสกุล อายุุ สาเหตุการเสียุชีิวิิต จ่ายุเงินสงเคราะห์ วัินที�รับีแจ้ง

1 น.ส.ศร้เมืือง		ศร้สุวรรณ 				83	ปี็ ชิราภาพ 228,507 3	ก.ย.	67

2 นายไพรัตน์		ขำาด้ื 			68	ปี็ ติดืเชืิ�อในกระแสเลือดื 228,479 4	ก.ย.	67

3 นายยะก๊บั		เลาะลาเมืาะ 			74	ปี็ มืะเร็งกะเพาะปั็สสาวะ 228,450 6	ก.ย.	67

4 นางวารุณ้		เต็มืรัก 			73	ปี็ กล้ามืเนื�อหัวใจขาดืเลือดื 228,422 10	ก.ย.	67

5 นางรัตนาภรณ์		ป็านอ่วมื 			70	ปี็ หลอดืเลือดืสมืองต้บั 228,394 11	ก.ย.	67

6 นายพินิจ		สังข์แป้็น 			98	ปี็ ชิราภาพ 228,366 14	ก.ย.	67

7 นางดืรุณ้		สุริยบัาล 			72	ปี็ มืะเร็งป็อดืระยะสุดืท้่าย 228,338 17	ก.ย.	67

8 นางบุัญยิ�ง		บุัญยก่ล 			78	ปี็ มืะเร็งเต้านมื 228,309 26	ก.ย.	67

9 นางพัชิรินท่ร์		ฐิตะฐาน 			87	ปี็		 มืะเร็งตับัอ่อน 228,281 1	ต.ค.	67

10 นางชัิญญรัชิ		เท้่ยนท่อง 				68	ปี็ มืะเร็งระยะแพร่กระจาย 228,253 8	ต.ค.	67

รายุช่ิ�อสมาชิิกเสียุชีิวิิตที�ได้รับีเงินสงเคราะห์ในเด่อน ธัินวิาคม 2567    จำานวิน 10 รายุ 

ลำาดับี ช่ิ�อ-นามสกุล วัินที�เสียุชีิวิิต วัินที�รับีแจ้ง

1 นายสำาราญ		ศร้หา 10	ก.ย.	67 12	ต.ค.	67

2 นายสิรินท่ร์		เฉลิมืวัฒน์ 31	ส.ค.	67 12	ต.ค.	67

3 นางอารมืณ์		ม้ืชัิย 13	ก.ย.	67 16	ต.ค.	67

4 นายนฤท่ธิั�		รื�นเสือ 19	ต.ค.	67 25	ต.ค.	67

5 นายเครือ		อุ่นอาร้ย์ 8	พ.ย.	67 12	พ.ย.	67

6 นางกิมืฮุ้ิน		เดืชิเรืองศร้ 9	พ.ย.	67 22	พ.ย.	67

7 นางอัจฉราพร		สุขไสใจ 28	พ.ย.	67 29	พ.ย.	67

8 นายพุฒวัฒน์		กองวงศ์ 23	ก.ย.	67 4	ธั.ค.	67

9 นางเบ็ัญจา		บัางกระ 2	ธั.ค.	67 4	ธั.ค.	67

10 นางจงกล		ครอบันพรัตน์ 20	พ.ย.	67 7	ธั.ค.	67

11 นางลาวัณห์		ตั�งคงสถิตย์ 25	พ.ย.	67 7	ธั.ค.	67

12 นางพงศ์ลัดืดืา		ม้ืลาภ 6	ธั.ค.	67 14	ธั.ค.	67
ดีนตรี จิำตตะวิิกุล  กรรมการ

	 สมืาคมืฌาป็นกิจฯ	 ได้ืม้ืการจัดืกิจกรรมืท่ำาบุัญเล้�ยงพระเพลแก่
พระภิกษุสงฆ์์	จำานวน	9	ร่ป็	เพื�อเป็็นการอุทิ่ศส่วนกุศลแก่สมืาชิิกท้่�เส้ยช้ิวิต
ไป็แล้ว	เมืื�อวันเสาร์ท้่�	14		ธัันวาคมื	2567		เวลา	10.00	น.	–	12.00	น.	ณ	
ห้องป็ระชุิมืสหกรณ์ออมืท่รัพย์คร่นนท่บุัร้	ชัิ�น	4	
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โทร. 080-236-4555โทร. 080-236-4555

 สา สาระน่่าระน่่าร้�ร้�
      กัับกัับครููครูนูนท์์นนท์์

พิิมพิ์ที่่� บริิษััที่ พิิมาน พิริิ�นติ้ิ�ง จำำากััด โที่ริ : 02-924-6316 โที่ริสาริ : 02-594 –3923  

นามผููƒรัับ

สสหกรณ์์ครูนนท์์หกรณ์์ครูนนท์์
ชุุดท่ี่� 65 ประจำำ�ปี 2567 ฉบัับัประจำำ�เดือน ธัันว�คม 2567

ม่ั่�นคง  โปร่่งใส  ท่ันสม่ั่ย  เต็็มั่ใจให้้บร่ิการ่

www.ntbcoop.com

email : ntbcoop@hotmail.co.th

คณะกรัรัมการัดำำาเนินการัสหกรัณ†ออมทรััพย†ครัูนนทบุรัี จำำากัดำคณะกรัรัมการัดำำาเนินการัสหกรัณ†ออมทรััพย†ครัูนนทบุรัี จำำากัดำ
ชุุดำที� 65 ปรัะจำำาปี 2567ชุุดำที� 65 ปรัะจำำาปี 2567

เจำƒาของ     สหกรัณ†ออมทรััพย†ครัูนนทบุรัี จำำากัดำ
ที�ปรึักษา นายนรัากรั ไหลหรัั�ง
 นายมานัส บรัรัจำงใหม่
บรัรัณาธิิการั นายโชุคดำี วิิหคเหิรั
กองบรัรัณาธิิการั นายบังเอิญ อิ�มจำิตรั
 นายวิรัรัณสูตรั พันธิุมะเกียรัติ
 นายปณต จำตุพศ
 นางพูลมาศ ทับเกรั็ดำ
 นายวิิทยา น้อยปรัะเทศ
 นายสงบ สนสิน
 นายณรังค์ ไผู่รัอดำ
 นายปรัาโมทย์ คำาโถ
 นายวิิมล บรัรัณะทอง
 นายดำนตรัี จำิตตะวิิกุล
 นายวิินัย เกตุทอง
 นายกิตติพงศ์ สมรััตน์

ไม‚ถึงมือผููƒรัับกรัุณาส‚งคืน

สำานักงานสหกรัณ†ออมทรััพย†ครัูนนทบุรัี จำำากัดำ  

เลขที� 776 ถ.รััตนาธิิเบศรั† ต.บางกรัะสอ อ.เมือง จำ.นนทบุรัี 11000
โทรั. 0 2525 4270, 0 2969 8202      www.ntbcoop.comโทรั. 0 2525 4270, 0 2969 8202      www.ntbcoop.com    

ฝ่่ายสินเชุื�อโทรั 085-336-0202 ฝ่่ายการัเงิน โทรั 085-336-0404 ฝ่่ายปรัะมวิลผูลฯ และฝ่่ายกฎหมาย 
โทรั. 085-336-0303 สมาคมฌาปนกิจำสงเครัาะห์ฯ โทรั. 02-969-8841  LINE ID : 02-969-8841  
LINE ID : @ntbcoop_m, E-mail : ntbcoop@hotmail.com                        
Facebook : http://www.ntbcoop.com

 สวัิสดีปี็ใหม่ 2568 ครับีท่านสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรัพย์ุ 
คร่นนทบุีรี จำากัด ทุกๆท่าน ขอให้ทุ่กๆท่่านม้ืความืสุข	และป็ราศจาก
ความืเคร้ยดื	ทุ่กข์โศก	โรคภัยต่างๆ	ไม่ืเจ็บัไม่ืจน	ม้ืโชิคม้ืลาภสุขภาพ
แข็งแรง	หมืดืหน้�หมืดืสินกันทุ่กท่่านท่กุคนครบัั	กับัสภาวะเศรษฐกจิท้่�
ถดืถอยเราม้ืวิธ้ัแก้เคร้ยดืตามืหม่่ืเลือดื	ดัืงต่อไป็น้�ครับั																																															
 กรุ�ป็ A ขี�อายุ เครียุดง่ายุ คนเลือดืกรุ๊ป็น้�ค่อนข้างข้�อาย	ไม่ืชิอบั
แสดืงออก	 ม้ือะไรก็เก็บัไว้ในใจ	 และร่างกายก็ยังผ่ลิตฮิอร์โมืนคอร์ติ
ซึ่อลได้ืส่ง	เลยเคร้ยดืง่ายกว่าชิาวบ้ัานกรุ๊ป็อื�นเขา
	 กิจกรรมืควรท่ำา
	 1.	พยายามืแสดืงความืร้่ส่กออกมืาผ่่านท่างการท่ำางานท่างศิลป็ะ	
อย่างวาดืร่ป็	ร้องเพลง	ป็ระดิืษฐ์ของเล็กๆ	น้อยๆ	จะช่ิวยให้คุณผ่่อน
คลายมืากข่�น
	 2.	ชิาวกรุ๊ป็เอแบักรับัความืเคร้ยดืไม่ืค่อยไหว	จ่งต้องวางแผ่นงาน
ในแต่ละวันไว้ล่วงหน้า	 ว่าเวลาไหนต้องท่ำาอะไรบ้ัางแต่ละวันของคุณ
จะได้ืผ่่านไป็อย่างสบัายๆ
	 3.	หาเวลาวันละคร่�งชิมื.นั�งสงบัใจตัดืความืฟุ้ังซ่ึ่านออกจากสมือง
เส้ยบ้ัาง
 กรุ�ป็ B ช่ิางฝััน อารมณ์์โรแมนติก หม่่ืเลือดืของคนช่ิางฝัึน	อารมืณ์
โรแมืนติกรักสวยรักงามืและเจ้าช้่ินิดืๆ	แต่ไหวพริบัเป็็นเย้�ยมื	แต่บัางท้่
ก็เพ้อฝัึนมืากไป็จนท่ำาตัวเองหดืห่่ซ่ึ่มืเศร้าซึ่ะงั�น
	 กิจกรรมืควรท่ำา
	 1.	จุดือ่อนของคนกรุ๊ป็น้�คอืรักหน้าห่วงภาพพจน์มืากไป็	จนนอยด์ื
และเหนื�อยกับัการรักษาภาพพจน์อย่่ตลอดืเวลา	ถ้าป็ล่อยวางตรงจุดื
น้�ได้ืร่างกายและอารมืณ์ของคุณจะด้ืข่�นอ้กมืาก

	 2.	ควรเล่นก้ฬาท้่�ได้ืฝึึกสมืาธิัค่่กันไป็ด้ืวยเช่ิน	เท่นนิส	ศิลป็ะการต่อส้่	
กอล์ฟั
	 3.	หาเวลานั�งสมืาธิัทุ่กวัน	 เพราะสาวกรุ๊ป็บ้ัเป็็นเจ้าแห่งจินตนาการ	
จิตใจเลยฟุ้ังกระจายจนหาความืสงบัสุขได้ืยากมืากถ่งมืากท้่�สุดื															
 กรุ�ป็ O มองโลกตามควิามเป็็นจรงิ ถ้าเป็็นสาวๆ	กรุ๊ป็โอม้ืนิสัยคล้าย
ผ้่่ชิาย	คือไม่ืค่อยเพอ้ฝัึนมืองโลกตามืความืเป็็นจรงิ	เลยไมืค่่อยผิ่ดืหวงักับั
อะไรง่ายๆ	ยกเว้นเรื�องของความืรัก	สาวๆ	ชิาวโอรักใครแล้วรักจริง	เมืื�อ
ไหร่คนรักท่ำาให้ผิ่ดืหวังนางเลยจะเคร้ยดืจัดื	 ชินิดืไม่ืกินไม่ืนอนเป็็นวันๆ
เลยท้่เด้ืยว
	 กิจกรรมืควรท่ำา
	 1.	ด่ืภาพยนตร์หรือละครตลกท้่�พาให้คุณหลุดืไป็จากโลกแห่งความื
เป็็นจริงเพราะบัางท้่โลกในจินตนาการก็ช่ิวยให้เราแฮิป็ปี็�ง่ายกว่านะ
	 2.	ป็ล่อยวางจากคนรักบ้ัางต้องท่ำาใจว่าเราไป็กะเกณฑ์์ให้เขาเป็็น
อย่างใจเราไม่ืได้ืหรอก
	 3.	ออกกำาลังกายอย่างหนัก	 เช่ินวิ�ง	 ว่ายนำ�า	 ต้เท่นนิสจะเหมืาะกับั
นิสัยจริงจังของคุณ																			
 กรุ�ป็ AB ไม่ค่อยุมีมนุษยุสัมพันธ์ิ ชิาว	AB	เป็็นคนถือตัว	ไม่ืค่อยม้ื
มืนุษยสัมืพันธ์ั	 เข้าข่ายแม่ืเสือยิ�มืยากแถมืยังเจ้าระเบ้ัยบั	 หัวส่ง	
ท่ะเยอท่ะยาน	 ฉลาดืล่กซ่ึ่�ง	 มืองคนเก่ง	 เป็็นหม่่ืเลือดืของคนท้่�มัืกจะ
ป็ระสบัความืสำาเร็จ	แต่ออกจะเหงาๆอย่่สักหน่อย	เพราะเพื�อนไม่ืค่อยคบั
	 กิจกรรมืควรท่ำา
	 1.	ยิ�มืมืากๆ	และพยายามืหากิจกรรมืท้่�ได้ืท่ำาร่วมืกับัเพื�อนๆเป็็นกลุ่มื
ใหญ่	จะได้ืฝึึกมืนุษยสัมืพันธ์ัของตัวเองให้ด้ืข่�น
	 2.	อย่าเข้าไป็ยุ่งกับัเรื�องของคนอื�นเพราะเมืื�อไรท้่�คุณลงมืือท่ะเลาะ
กับัใครคุณจะทุ่่มืเท่อย่างเอาเป็็นเอาตาย	ไม่ืชินะไม่ืเลิก	นอกจากจะสร้าง
ศัตร่แล้ว	ยังได้ืความืเคร้ยดืมืาเป็็นของแถมือ้กด้ืวย
	 3.	เวลาว่างสาว	AB	ควรจะหากิจกรรมืท่ำา	โดืยเฉพาะกิจกรรมืด้ืาน
การกุศลอยา่งบัริจาคโลหิต	รณรงค์เพื�อช่ิวยสตัว์พกิาร	ไป็เล้�ยงเด็ืกกำาพร้า	
เป็็นต้น	 จะท่ำาให้คุณอารมืณ์ด้ืได้ื	 เพราะคนกรุ๊ป็น้�ม้ืพื�นฐานจิตด้ือย่่แล้ว	
เพ้ยงแค่ถ่กความืเจ้าระเบ้ัยบัท่ำาให้นอยด์ืจัดืจนลืมืเกรงใจคนข้างบ้ัาน
เท่่านั�นเอง										 นายวิิมล  บุรรณ์ะทอง กรรมการ


